
 

 

 
K Ä S K K I R I    

Tartu  31.12.2024  nr  11-1/24/49 

Puhkusetasude arvutamise kord  

 

 

Kohtute seaduse § 8 lg 3, § 12 lg 3 p 5,§ 20 lg 1,  § 125 lg 1 p 4 ja p 6, avaliku teenistuse seaduse 

§ 43, töölepingu seaduse § 29 lg 8, § 70 lg 1 alusel: 

 

  

1. 2025. aasta puhkusetasude arvestamisel lähtuda Vabariigi Valitsuse 11.06.2009 määruse 

nr 91 „Keskmise töötasu maksmise tingimused ja kord“ § 4 lõikest 6 ja juhul, kui puhkuse 

eest keskmise palga või töötasu alusel arvutatud puhkusetasu on väiksem palgast või 

töötasust, mida kohtunik või teenistuja saaks samal ajavahemikul tööülesandeid täites, 

maksta puhkusetasuna määratud palka või kokkulepitud töötasu. 

 

2. Kui keskmist töötasu välja ei arvutata ja keskmise töötasu arvutamise vajaduse tekke kuule 

eelnenud kalendrikuu eest makstakse muutumatu suurusega töötasu ning see on väiksem 

kui töötaja saaks samal ajavahemikul tööülesandeid täites, lähtuda Vabariigi Valitsuse 

11.06.2009 määruse nr 91 „Keskmise töötasu maksmise tingimused ja kord“ § 1 lõikest 11 

ja maksta puhkusetasuna  määratud palka või kokkulepitud töötasu. 

 

3. Käskkiri kohaldub  alates 1. jaanuarist 2025. 

 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt)  (allkirjastatud digitaalselt) 

Tiina Pappel Tiina Ereb 

Kohtu esimees Kohtudirektor 

 


